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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos técnicos especializados em
fornecimento, via correio eletrénico e website, de boletins de publicacbes dos diarios
oficiais, acompanhamento de andamentos processuais, inclusive Tribunais de Contas,
da Camara Municipal de Trabiju.

2. JUSTIFICATIVAS

A presente medida se justifica em razdo da necessidade do conhecimento das
intimagdes de processos judiciais e do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo —
TCESP, nos quais a presente Camara Municipal figura como participante.

3. ESPECIFICACOES TECNICAS E EXECUCAO
Os equipamentos necessarios para execugdo dos servicos acima listados e demais
acessorios serdo de responsabilidade integral do prestador dos servicos.

4. EXECUCAO E ENTREGA

4.1 A entrega do objeto serd realizada durante as datas de 16/01/2025 até 16/01/2026,
mediante apresentacdo de nota fiscal indicando o valor e o0s servigos executados, que
serd submetida a processo de liquidagéo pela Edilidade.

5. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAQAO
Designacéo de Fiscal e Gestor de Contratos responsaveis pelo acompanhamento e
verificacdo da execucédo contratual.

6. CONDIQC)ES DE PAGAMENTO

Pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias Uteis apOs recebimento da Nota
Fiscal, sujeito a comprovacao da regularidade fiscal. Retencg@es tributarias aplicaveis
serdo efetuadas conforme legislagéo.

7. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas serdo custeadas pelas dotacdes orcamentarias consignadas no
orcamento vigente, classificadas conforme segue: 3.3.90.39-99 - Ficha 11 - Outros
Servigos Pessoa Juridica.

8. CONTRATO, VIGENCIA E REAJUSTE

8.1 O valor do contrato é fixo e irreajustavel no periodo contratual, ressalvados os
casos especificados na legislagéo.

8.2 Os quantitativos e prazo de vigéncia do contrato, em se tratando de fornecimento
continuo devera conter a possibilidade de prorrogagéo, observando os artigos 105 e
seguintes da Lei 14.133/2021.

8.3 Vigéncia, reajuste e possibilidade de prorrogacdo detalhados, respeitando as
normas da Lei 14.133/21.

9. DAS OBRIGACOES

9.1 S&o obrigacdes da Contratante: exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da
execugdao contratual, por servidor especialmente designado, prestando as informagoes
necessarias e anotando em registro proprio eventuais falhas detectadas, bem como
notificar a contratada sobre eventuais ocorréncias, como também promover o
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pagamento dos itens adquiridos ou servigos executados nos termos contra atualmente
estabelecidos.

9.2 Sao obrigacbes da Contratada: fornecer os itens e/ou executar 0S Servicos
constantes do objeto, conforme especificacées deste Termo de Referéncia, normas e
determinagfes técnicas em vigor; reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pela fiscal do contrato, os itens
entregues nos quais se verificarem vicios ou incorregdes; apresentar nota fiscal e
manter a regularidade fiscal no decorre do contrato, assim como demais obrigacfes
pertinentes.

10. CLASSIFICACAO DO OBJETO

O item contratado é de qualidade comum, ndo superior a necessaria para cumprir as
finalidades as quais se destinam, ndo se caracterizando como artigo de luxo,
possibilitando contratagcéo direta conforme Lei 14.133/2021.

11. SUBCONTRATACAO
N&o permitida, garantindo conformidade e qualidade.

12. SANCOES POR DESCUMPRIMENTO

12.1. Em caso de descumprimento do contrato, a Administragdo pode impor a
empresa:

a) adverténcia escrita: para pequenas infragbes sem grandes prejuizos;

b) multa diaria de 0,1% a 0,2% se houver atraso na entrega dos servigos, limitada a 10
dias, passando deste prazo, a Administracdo pode recusar o servi¢o, considerando-o
como nao realizado;

b) multa de até 10% por atrasos superiores ao permitido no item anterior ou por
cumprimento parcial do contrato.

12.2. Atrasos acima de 15 dias podem levar a rescisdo contratual pela Administracao,
além de outras penalidades conforme a Lei 14.133/2021.

13. ESTIMATIVA DE PRECOS

Conforme pesquisa de precos, o valor estimado da contratacdo é de R$ 4.080,00
(Quatro mil e oitenta reais) em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 340,00 (Trezentos e
guarenta reais).

14. PUBLICACAO
O extrato de contrato decorrente deste termo de referéncia sera disponibilizado no site
da Camara Municipal e no Diario Oficial eletrdnico do Municipio de Trabiju.

15. FORO
O foro competente para dirimir qualquer clausula deste instrumento contratual é o da
Comarca de Ribeirdo Bonito, Estado de S&o Paulo, sem privilégio de qualquer outro.

Trabiju SP, 08 de janeiro de 2025.

Paulo Donizeti Silva
Agente de Contratacao
Camara Municipal de Trabiju
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