Cimara Municipal de Trabiju
ESTADO DE SAOPAULO
Rua José Letizio, 522, Centro, CEP 14.935-000 - Trabiju - sp
FonelFax: (016) 3349-1254 - CNPL 01.706.135/0001-30

- Email: camara@camaratrabiju.sp.gov.br

RUSRIC/AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI ORDINARIA n° 13/2023.

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar ajustes com entidade do
Terceiro Setor que especifica, envolvendo a transferéncia de recursos
financeiros, e da outras providéncias.”

MARCELO RODRIGUES FONSECA, Prefeito Municipal de Trabiju, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes e prerrogativas legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEL

Art. 1°-Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a formalizar e firmar ajustes, mediante
termo de colaboracéo ou termo de fomento ou de gualguer outro instrumento competente e similar
com vigéncia de um ano, com a Santa Casa de Misericordia Sao Vicente de Paulo, inscrita no
CNPJ/MF s0b o n® 43.974.666/0001-53, associacao privada sem fins Jucrativos da area da saude,
localizada na Rua Duque de Caxias n° 379, bairro Centro, na cidade de Boa Esperanga do Sul-SP,
objetivando a transferéncia voluntaria de recursos financeiros.

§ 1°-  Os recursos financeiros de que trata o “caput’ deste artigo serdo transferidos de
forma parcelada para conta bancaria especifica da organizacao civil, até o limite de RS 70.000,00
(setenta mil ireais) no ano de 2023, contendo a despesa a classificacao economica de subvengoes
ejou contribuicoes nos termos da Lei Federal n® 4.320/64.

§ 2°- Inexistindo disponibilidade financeira e orcamentaria do Municipio, o valor a ser
transferido podera ser reduzido a critério do Municipio para manutencéo do equilibrio orgamentario
¢ economico-financeiro das contas publicas.

§ 3°- O ajuste entre as partes restara firmado mediante a assinatura do competente
instrumento que contera todos os elementos e condicoes avencadas e necessdrias a demonstracao
do interesse publico.

Art. 2°-O valor transferido devera ser integralmente destinado pela entidade beneficiada ao
custeio da prestacao e manutencao dos servicos essenciais da area da saude, em especial
aquisicao de medicamentos, materiais de enfermagem, hospitalar e ambulatorial, pagamento de
tarifas de consumo de energia elétrica e de outras despesas de custeio, ficando vedado o
pagamento de salario de funcionarios, encargos fiscais e sociais.
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Paragrafo Unico: Observadas as disposicoes da lei de diretrizes orcamentarias vigente,
os recursos transferidos serdo destinados exclusivamente ao desenvolvimento da atividade de
interesse publico e no atendimento ambulatorial e hospitalar gratuito e universal a populacéo do
Municipio de Trabiju, conforme acoes pactuadas e discriminadas no plano de trabalho.

Art, 39%- A transferéncia de qualquer valor somente se efetivara apos a assinatura
pelas partes dos termos de colaboragdo e/ou fomento ou instrumento similar, gue devera conter o
plano de trabalho previamente aprovado pelo Municipio e que passa a integrar esta Lei sob a forma
de seu Anexo |, depois de demonstrada a sua regular constituicdo e desde que cumpridas todas as
exigencias e procedimentos legais necessarios.

Paragrafo Unico: A execugdo, acompanhamento e avaliagao do ajuste devera atender
as disposi¢oes contidas nas Instrugoes n° 01/2020, do TCESP — Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo.

Art. 4%- A entidade beneficiada devera prestar as devidas contas de forma mensal e em até
30 dias apos|a liberagéo do valor de cada parcela do recurso financeiro.

Paragrafo Unico: Havendo necessidade, a critério da Administracao Publica, a
prestacao de contas também serd anual, apos o encerramento do exercicio financeiro, devendo as
mesmas serem apresentadas até a data limite de 31 de janeiro do exercicio vindouro.

Art. 5%-Fica dispensada a apresentacdo de demonstrativo do impacto orcamentéario e
financeiro de que trata o art. 16 da Lei Complementar n® 101/00 por se tratar de despesa ja prevista
no orcamento municipal vigente e que n&o comprometera as metas e programas dos exercicios
subsequentes,

Art. 6°-A despesa autorizada por esta Lei correrd por conta da seguinte dotacédo
orcamentaria prevista na Lei Orcamentaria Anual vigente, suplementada se necessario por meio de
decreto municipal, que fica desde ja autorizada a sua emisséao, a saber:

02, ovesss rooveesdimmsanirs PREFEITURA MUNICIPAL
02.08 ...ccounribrvesivss FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02.08.01 ... FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS
10.301.0009.2039- DE SAUDE
SUBVENCOES SOCIAIS
3.3.50.43.00 oo 70.000,00

Art. 7%-Ficam alterados os anexos do PPA e da LDO vigentes para neles serem incluidos o
programa de trabhalho de que trata esta Lei.
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Art. 89%-Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 9%- Revogam-se as disposicoes em contrario.

Trabiju, 08 de maio de 2023

: /wv }[ /Z( Al 7¢,

OBSON RIBEIRO DE SOUZA“
Presidente Camara Municipal
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ANEXO | - PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 13/2023

PLANO DE TRABALHO

Aprovado pelo Conselho Municipal de Saude

Trabiju, 08 de maio de 2023.

7ZA £S ﬂ - /A ./&fc@p

ROBSON RIBEIRO DE SOUZA
Presidente Camara Municipal Trabiju

Rua José Letizio, 822, Centro, CEP 14.935-000 - Trabjju — SP
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SantaCasa de Misericordia Sdo VicentedePaulo .

Rua Duque de Caxlas n® 379; Centro; Boa Esperanga doSul

Inscrita no CNPJ sob o n' 43.974,666/0001-53

Certificado de EntidadeFilantropica- CEBAS- Portaria SAS/MS n*.380/2012
Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades n®,0363/2012
Utilidade Pliblica Lei 1/73 de 26/01/1973

Utilidade Publica Estadual Lein®. 1218 da22/12/1978

Utilidade Publica Federal Decreto 93.081/86 de07/08/1986

- Oficio 56/2023
| Boa Esperanga do Sul-SP, 26 de abril de 2023.

‘Senhor Prefeito Municipal:

'REF:- Solicitagdo de transferéncia de recursos financeiros — Valor de R$ 70.000,00
- Exercicio de 2023.

‘ Sirvo-me deste expediente para solicitar a VOSSA
;EXCELENCIA os seus elevados préstimos no sentido de firmar instrumento legal com
‘esta entidade filantrépica visando & liberagéo de recursos financeiros no valor total de

‘R$ 70.000,00, ano base de 2023.
Como é de seu conhecimento, esta Santa Casa de

Misericordia ha anos vem prestando iniimeros servigos de satide publica a populagéo e
residentes em Trabiju-SP, inclusive servigos de pronto socorro, de ambulatério e
hospitalares, sem nada receber em contrapartida e de forma totaimente gratuita;
infelizmente, diante da atual conjuntura econdmico-financeira que aflige as Santas Casas
'de nosso pais, s6 nos resta pedir auxilio-financeiro aqueles que fazem uso de nossos
iservic;c:xs.
! Assim, tomamos a iniciativa de solicitar o repasse anual do
ivalor de R$70.000,00, em parcelas mensais, ano base de 2023, para os fins de
'manutengdo dos indispenséveis servicos de salde publica postos a disposi¢éo dos
'municipes de Trabiju, seguindo, em anexo, Plano de Trabalho sugerido a aprovagéo
desse Municipio.

Na oportunidade, reitero os votos de elevada estima e
distinta consideragao, colocando-me a disposigéo para quaisquer outros esclarecimentos,
se necessarios forem.

Atenciosamente,
uista Ramas
| Renata Bonaquista Ramos
! Provedora

- Ao Exmo. Sr.
' MARCELO RODRIGUES FONSECA
' DD. Prefeito Municipal de Trabiju-SP

7/
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Santa Casa de Misericordla Sio Vicente de Paulo

Inscrita no CNPJ sob o n®. mm.m/mws

c-nmmdodq Entidade Filantrépica - CEBAS = Portaria MS/SAS n", 1547/2016
Cer de Cadastral de Entidedes n”, 0363/2012

Utilidade rﬁwﬂ Municipal Lat 1/73 de 26/01/1978

vtilidsde Publics Estadual Lei n', 1218 de 22/12/1978

Utilidade Piblica Federal Decrato 93.081 de 07/08/1986

| PLANOQ DE TRABALHO

Objeto: Recebimento de Recursos Financeiros para fins de Custeio de
Despesas Operacionais da Santa Casa de Misericérdia S4o Vicente de
Péulo, localizada no Municipio de Boa Esperanga do Sul, referente
Exercicios de 2023 e 2024.

- SANTA CASA DE MISERICORDIA SAQ VICENTE DE PAULO

\
1- Iqjentlficagéo da Instituigcao:

- Dahos cadastrais:

Orgéo/Entidade: CNPJ/MF:

Santa Casa de Misericérdia S&o Vicente | 43.974.666/0001-53
de Paulo

CNES: Enderego:
2079402 Rua Dugue de Caxias n° 379, Centro
Cidade: CEP:

Boa Esperanca do Sul-SP 14.930-000
Telefone: E-mail:
(16)3346-1103 stacasasaovicente.provedoria@gmail.com
Responsavel pela Instituigdo: CPF:

Renata Bonaquista Ramos 291.967.858-29
Cargo: Fungéo:

Provedora Provedora

Vice Provedora: CPF:

Silvana Letizio 189.137.898-84
Tesoureiro: CPF:

Francisco Roberto Shmidt 042.212.598-92
Secretario: CPF:

Imaculada Conceicdo Romano Duice 042.212.598-92
Conselho Fiscal: CPF:

Marl)ﬁ Aparecida Romano Santos 864.155.818-72

]
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Santa Casa de: hﬂkeri:éfdk Sio Vlmnu de Paulo

Mﬁc&do dt tnﬂdadi MM CEMS»- Poﬁulb MSISAS n 45&712016
Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades n'. 0363/2012

Wﬁdm Péblica Munlﬂpal Lai 1]7! d826/01/1973

Utilidade Piblica: Emdm tein®. 1218 de 22/12/1978

thilidade Publics Federal Decreto 93.081 de 07/08/1986

II- Da Instituicdo:

Brevfe Histérico:

~ A Santa Casa de Misericordia S&o Vicente de Paulo, localizada no
municipio de Boa Esperanga do Sul-SP, é a unica entidade filantrépica
estabelecida no Municipio que possui convénio com o Sistema Unico de
Saude (SUS), para atendimento ambulatorial e hospitalar de toda a
populagéo local e do Municipio de Trabiju-SP, distante aproximadamente
8,0 km desta unidade, prestando, inclusive, a todos os servicos
relacionados a Central de Regulagédo de Oferta de Servigos de Salde -
CROSS. Estamos localizados em uma regido de ampla e variada atividade
agricola, pastoril e industrial, detentora de grande nimero de populagéo
flutuante por conta dessas atividades, o que aumenta o fluxo de
atendimento da Instituicao hospitalar.

| A Santa Casa encontra-se, portanto, inserida no contexto do Sistema
Mummpal Unico de Saude - SUS, constituindo-se em retaguarda para
atendimento ambulatorial e de urgéncia e emergéncia, além de internagdes
hosgf)italares e transferéncias de pacientes pelo sistema CROSS.

- Atualmente, esta entidade conta com 63 (sessenta e ftrés)
colaboradores/funcionarios (data base abril 2023) e presta atendimento
hosﬁitalar a toda a populagdo deste Municipio e do vizinho Municipio de
Trat?iju, por demanda espontdnea e para aqueles encaminhados via
Sistema Municipal de Saude de Trabiju, de referéncia para os servigos de
atendimentos pré-hospitalares SAMU. Salienta-se, ainda, que a esta
entidade nao tem fins lucrativos e a sua finalidade social é a oferta de
assisténcia ambulatorial, médica e hospitalar de forma gratuita, ofertando
consultas, tratamentos ambulatoriais e hospital, abrangendo interna¢des as
pessoas de quaisquer condigdes sociais.

1
1= ‘aracteristicas Geral do Hospital:

Tipo de Estabelecimento Geral

Natureza Filantrépico

Numero de leitos 08 normais + 03 Covid
Servigos de Urgéncia e | Sim

Emergéncia

t e VI




Santa Casa de’ Mls«ieérdia Sio. vtmm de Paulo
Inscrita no CNPJ sob o n®, 43.974.666/0001-53
Certificado de Entidade Filantrdpice - Portarts MS/SAS n", 1547/2016
Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades n*, 0363/2012

Utilidade Plblics Municipal Lal 1/73 de 26/01/1973

Utilideile POblice Estadual Lol n*. 1218 de 22/12/1978

Utilidade Publica Federsl Decreto 93.081 de 07/08/1986

Dem‘é\nda Sim- Referenciada n&o
Servigo de Maternidade Sim
Missdo:

| Prestar servigos qualificados & populagéo de Boa Esperanga e regiéo,
inclusive aos municipes de Trabiju-SP, atendendo pacientes que
necessitam de cuidados médicos, ambulatoriais e hospitalares, atuando de
maneira eficaz com ética, respeito, valorizando a vida, com humanizagéo,
responsabilidade e profissionais qualificados.

Vis&o:

- Ampliar as especialidades melhorando a resolutividade dos servigos e
ser reconhecida como referéncia no atendimento.

Valores:

' Honestidade e respeito ao préximo; responsabilidade, qualidade e
compromisso no atendimento; ambiente de trabalho harmonioso e

cooperativo.

V- gj strutura Fisica:

| INSTALACAO QUANTITATIVO

\ Recepcéao 01 no Pronto Socorro
Acolhimento com classificagao de risco 01
' Consultérios 01
Sala de medicacao/preparo 01
‘ Sala de Hidratacéo 03
Curta permanéncia adulta feminina 01
Curta permanéncia adulto masculino 01
Curta permanéncia infantil 01
Sala de curativo/sutura 01
; Sala de aplicacao/ECG 01

.
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Santa Casa de Misericérdia S¥o Vicente de Paulo

inscrita no CNPS sob o n*. 43.974.666/0001-53

Centificodo de Entidade Fllantrépica - CEBAS ~ Portaria MS/SAS ", 1547/2016
Centificado de Regularidade Cadastral de Entidades n". 0363/2012

Utilidade Pablica Municipsl Lei 1/?3 de 26/01/1973

Utilidade Pablics Estadual Lei n”. 1218 de 22/12/1978

Utilidade Publica Federa] Decreto 93.081 de 07/08/1986

Maternidade 01

Centro cirdrgico 01
Ala de internacdo 01 Ala com 03 Quartos

V- g‘ervlgos de Apoio e diagndsticos:

| Equipamento Quantidade
Eletrocardiégrafo 01
Cardiotocégrafo 01

VI- Servicos prestados:

. Grupo Modalidade Quantidade

' Laboratério Terceirizado Critério médico

___Imagem Terceirizado Critério médico

.~ Atendimento Préprio Livre demanda
Radiografia Préprio Critério médico

De acordo com a estrutura apresentada, a Santa Casa de
Misericordia refere-se nesse plano de trabalho a manutencdo do
funcionamento de toda a estrutura, desde a porta de entrada (pronto
socorro) até os servigos complementares, como exames laboratoriais,
procedimentos, acompanhamento das transferéncias aos servigos de
referéncia como Irmandade Santa Casa de Araraquara, aplicagdo de
medicamentos, internagdo e até a alta do paciente.

 Para as prestagbes dos servicos ha necessidades das presengas de
profissionais da area médica e de enfermagem, além da presenga de
colaboradores na portaria, recepgdo, servigos de limpeza, lavanderia e
cozinha, dentre outros e ainda para complementagéo ao atendimento de
pacientes faz-se necessaria a aquisigdo de insumos, medicamentos, gazes
medicinais, alimentagdo, lavanderia, manutencéo preventiva e corretiva dos
equipamentos médico-hospitalares e manutencéo predial como 4gua, luz e
telefone.

~ Alem do atendimento dos pacientes na “porta de entrada” da unidade,
con'forme ja mencionado, complementa-se a prestacdo de servigos com a
oferta dos servicos médicos na continuidade dos procedimentos. Nessa
retaguarda contamos com as seguintes especialidades: Clinica Médica, que
sao responsaveis pelos atendimentos e internagdes. Apéds o atendimento

{ K [ NTL
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Sunta Casa de Misericérdia Sio Vicente de Paulo

Inserita no Cm‘l nbcn'. mmmw

Centificado de mmnimm-aw~rmmn' 1547/2016
Centificado de Regularidade Cadastral de Entidades n*. 0363/2012

Utilidade mrummm 1/7341 26/03/1973

Utilidade POblice Estadual Lai n*. 1218 de 22/12/1978

Utilidade Piblica Feders! Decreto 93.081 de 07/08/1986

médico, sdo acionados a equipe de enfermagem e registrado esse chamado
em planilha prépria de controle.

A Santa Casa conta com uma estrutura fisica antiga que agora, aos
poucos, esta sendo reformada e ampliada para melhor atender aos usuarios
dos servigos ofertados.

2 — Justificativa:

|
Indiscutivel, de conhecimento publico e fato notério, a precaria

situacéo financeira em que se encontram as Santas Casas e hospitais
fi laﬁtréplcos de nosso pals; aqui na Santa Casa de Boa Esperanga a
situagdo néo é diferente, fazendo-se necessario obter ajuda financeira da
Prefeitura Municipal para que os servigos de salde continuem sendo
ofertados a populagéo local e regional, principalmente os tratamentos
médicos e hospitalares.

A Santa Casa é um ponto de atengdo de um sistema universal de
sa(de, parte integrante e indispensavel & estruturagéo medica e hospitalar.
Em consonancia com a politica municipal de salde, a entidade em todas as
areas de assisténcia busca consolidar os melhores resultados com o melhor
atendimento & populagdo e usudrios dos servigos de salde implantando as
normalizagbes e padronizagdes que melhor atendam as necessidades de
assisténcia aos pacientes.

- A Santa Casa é a Unica instituicdo em Boa Esperanga do Sul e de
Trabiju que presta servigos ambulatorial e hospitalar sendo a responsavel
pela porta de entrada para o atendimento de Urgéncia e Emergéncia,
furI:uonando 24 horas por dia, de forma ininterrupta e em todos os dias da
semana, que atende com uma estrutura de portaria, recepgéo, consultorios,
leitos de curta permanéncia masculino e feminino, sala de medicagéo, sala
de coleta de exames, cozinha, lavanderia, entre outros.
~ Como se percebe, 0 atendimento de média complexidade fica integral
dentro desta entidade. A Santa Casa esta inserida no Sistema CROSS
(Regulagao de Leitos Estadual), com referéncia aos hospitais que atendem
a média e alta complexidade, assim os casos na qual nossa capacidade nao
atende somos referenciados e aptos para transferir os pacientes para outros
holspitais que ofertam servigos de maior complexidade e estrutura.




Santa Casa de Misericérdia sto Vicente de Paulo

Inserita no CNPJ s0b 0 n°. 43.974,666/0001-53

Certificado de Entidade Filantropica - CEBAS ~ Portaria MS/SAS n®, 1547/2016
Centificadc de mtwmocumm Entidades n®, mmzz

Utilidade Piblics Municipal Lel 1/73 de 26/01/1973

Utilidede Piblica Estadusl Lei n'. 1218 de 22/12/1978

Utilidsde Piblica Federal Decreto 93.081 de 07/08/1986

3—}Obietivo Geral:

~ Prestar servigos médicos ambulatoriais e hospitalares como Pronto
Socorro, Urgéncia e Emergéncia a toda a populagédo de Boa Esperanca e
de“Trabiju.

4 - Execucédo do Objeto:

Custeio do Recursos Humanos, Honorarios Meédicos, Medicamentos,
Pronto Materiais hospitalares, Materiais de Consumo, Géneros
Socorro Alimenticios, Manutengbes, Servigos de Terceiros, Energia e

Telefonia.

5 - Metas Quantitativas:

~ Meta Descrigdo Indicador
Prestagdo de | Garantir a acessibilidade, integralidade e | Garantir  100%  do
‘Servigos resolubilidade no  atendimento  de | atendimento a
Urgéncias Urgéncia e Emergéncia, com médico | populagdo SUS de
- (Pronto plantonista 24 horas e retaguarda médica. | Trabiju.
ocorro) e
I-ﬁ)spitalares
Atendimentos 150 pacientes atendidos por més
" (aproximados) residentes no Municipio de Trabiju
1.800 pacientes atendidos por ano
residentes no Municipio de Trabiju

| Obter na pesquisa de satisfagao do usuario: resultado igual a 70% ou superior. |

6 - Recursos Humanos:

| Categoria Quantidade
I

! Enfermeiros 5

~ Técnicos de enfermagem 13




Santa Casa de Misericérdia Slo Vicente de Paulo
Mnotﬂmmon’ Mm&

Certificado de Entidade Filantrdplea - CEBAS - Portaria MS/SAS ", 1547/2016
Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades n®. 0363/2012

Ytilidede Pblics Municipal Let 1/73 de28/01/1973

Utilidade Pdblica Estadual Lel n*, 1218 de 22/12/1978

Utilidade Publica Federal Decreto 93.081 de 07/08/1986.

- Auxiliar de Enfermagem 3
Administrativo 4
Recepcionista 5

Condutores 10
Lavanderia/faxina 8
Cozinha 2
Técnico em radiologia 6
Nutricionista 1
Farmacia 1
Técnico em farmacia 1
Coordenadora 1
Vigia 2

6.1‘i - Plantdo Médico do Pronto Socorro:
6.1{.1 - Recursos Humanos/Médicos:
» 01 médico de plantédo presencial 12 horas dia,;
‘> 01 médico de plantdo presencial 12 horas noite.
6.1.2 - Despesas Honorarios Médicos:
> Valor do Plantao: Semana R$1440,00, Final de Semana R$1.620,00,

~ Feriado R$1.848,00
> Os plantées de Natal e Ano Novo & pago o valor de R$2.508,00

7 -$ Plano de Aplicacdo do Recurso Financeiro:

Fidalidadez Aquisicéo de Medicamentos e Materiais Hospitalares.
8 - Valor Pretendido (aproximado)/Objeto da Transferéncia:

R$ 70.000,00 (setenta mil reais).




Santa Casa de Misericérdia S¥o Vicente de Paulo

Inscrita no CNPJ sob o ', mza.m/am 53

Centificado de Entidacs Filantrdpica - CEBAS — Portaria MS/SAS n°, 1547/2016
Centificado de Regularidade Cadastrsl de Entidades ', 0363/2012°

Utilidade piblica mnusm Lai 1/73 de 26/03/1973

Utilidade PGblice Estadual Lei n*. 1218 de 22/12/1978

Utiligade Piblics Feders! Decreto 93.081 de 07/08/1986

9 — jReIagég dos insumos que serdo adquiridos:

9.1 - Medicamentos e material hospitalar a serem comprados:

Abocath n°20

Abocath n°24

Atensina comprimido
Atropina Inj

Algodao Hidrofilo

Aparelho de presséao

Agulha descartavel 30x8
Agulha descartavel 40x12
Agulha descartavel 20x5,5
Agua destilada 10ml
Amiodarona injetavel
Bromoprida injetavel

Cateter nasal tipo 6culos
Carvéo ativado pd
Ce;oprofeno Ev

CeFoprofeno im

Cirpetidina injetavel

Cofirio anestésico

Clqreto de sédio 20% 10ml
Cloridrato de ondansetrona injetavel
Completo B injetavel
Compressa de gases nao estéril
Descarpack 7 litros
Dexametasona injetavel 2mg
Dexametasona injetavel 4mg
Diézepam injetavel 5mg
Diclofenaco injetével 75mg
Dipirona injetavel 500 mg
Dramim B6 DL

Dramin B6 IM

Equipo Macro Gotas
Epinefrina injetavel
Escopolamina + dipirona injetavel




Santa Casa de Misericérdia Slo Vicente de mﬁo

Inscrita no CNPIsobon®. mmmx»ss

Certificado de Entidade Filantrdpics - CEBAS ~ Portaria MS/SAS n”, 1542/2016
Centificado de Regularidade Cadastral de Entidades n", 0363/2012.

Utilidade Pdblics Municipal Lel 1/73 de 26/01/1973

Utilidade Publica Estadusl Lel n®, 1218 de 22/32/1978

Utilidade Piblica Feders] Decrato 93.081 de 07/08/1986

Fenoterol

Fixador Estéril LV.FIX

Fio guia

Furosemida injetavel

Labceta descartavel

Luya de procedimento descartavel
Méscara descartavel

Metronidazol EV 0,5% 100 mi
Nitrato de prata

NltropUSS|ato de Sédio

Oximetro digital

Prometazina injetavel

Reservatério de ambu adulto
Rir‘ager lactato

Scalp n°25

Salbutamol para nebulizagéo
Sehnga descartavel s/ agulha bico luer slip Sml
Seringa descartavel s/ agulha bico luer slip 10mi
Solugéo de glicerina 12%

Sonda Endotraqueal com baldo n°7
Sonda foley 2 vias n°16

Soro fisiolégico 0,09% 10ml

Soro fisiolégico 0,09% 100 ml

Soro fisiolégico 0,09% 250 ml

Soro fisiolégico 0,09% 500 mi

Soro fisiolégico 0,09% 1000 ml
Soro glicofisiolégico 500 ml

Soro glicofisiolégico 1000 ml

Tirgs reagentes

Tramadol injetavel 50mg

10 — Cronograma de desembolso:

Junho/2023 R$ 10.000,00
Julho/2023 R$ 10.000,00
Agosto/2023 R$ 10.000,00




Santa Casa de Misericérdia Sio Vicente de Paulo
Inscrita no CNPJ sob o 0", 43.974.666/0001-53
Certificado de Entidade Filantrdpica - CEBAS ~ Portaris MS/SAS 0", 1547/2016
mammmmam«m 0363/2012

Utifidade Pdblics Municipal Lei 1/73 de 26/01/1973

Utilidede Piblice Estadual Lei n®. 1218 de 22/12/1978

Utilidade Pdblica Federal Decrato 93.081 de 07/08/1986

Setembro/2023 R$ 10.000,00

| Outubro/2023 R$ 10.000,00
‘ Novembro/2023 R$ 10.000,00
! Dezembro/2023 R$ 10.000,00

TOTAL:R$70.000,00

10.1j -~ Custo Aproximado de cada atendimento:

Quantidade Quantidade | Valor Anual da | Custo Unitario de Cada
Pessoas Pessoas Transferéncia | Atendimento/Ano — R$
Atendidas Més | Atendidas Ano -R$
150 1.800 70.000,00 38,89

Obs: Incluido servigos médicos, de enfermaria, internagdes, exames, medicamentos, materiais hospitalares,
etc.

11-iDados Bancarios da Entidade:

Caixa Econbmica Federal
Agéncia 1929
Operagéao: 003

Conta corrente: 737-2

12 - Vigéncia:

|
A vigéncia do termo de repasse a ser firmado entre as partes sera de um
ano, a contar da data de assinatura do ajuste.

13—:L Concluséo e Prestacdo de Contas:

A concluséo se dara apos a execugéo total do Plano de Trabalho,
disponibilizando o servigo ora ofertado para o uso e beneficio da populagéo
de Trabiju, demonstrando assim o nosso compromisso assumido.

|




Santa Casa de Misericérdla Sdo Vicente de Paulo

Inscrita no CNPI sob o n*. 43.974.666/0001-53 ,
Certificado de Entidede Filantrdpica = CEBAS — Portaria MS/SAS n’, 1547/2016
Centificado de Regularidede Cadastral de Entidsdes n®, 0363/2012

Utilidade Pblics Municipal Lel 1/73 de 26/01/1973

Utilidade Piblica Estadual Lel n”. 3218 de 22/12/1978

Utilidade Piblica Federal Decrato 93.081 de 07/08/1986

~ As prestagdes de contas serdo apresentadas mensalmente em até 30
dias{apés a liberagéo do recurso financeiro referente a cada parcela mensal
até o término da execugdo do plano de trabalho; havendo necessidade de
presﬁagéo de contas anual, apés o encerramento do exercicio financeiro, as
contas serdo apresentadas até a data limite de 31 de janeiro do ano

vindpuro.

Boa Esperan¢a do Sul/SP, 26 de Abril de 2023.

nata Bonaquista Ramos
%ﬁdm
e T

Santa Casa de Misericérdia S@o Vicente de Paulo
Renata Bonaquista Ramos
CPF: 291.967.858-29
RG: 42.026.644-6
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Aos quat‘ro dias do més de maio do aﬁo de dois mil e vinte e trés, s nove horas, na sede
do Departamento Municipal de Satde, sito a Rua Manoel Rodrigues Fonseca, 93, centro,
nesta ciéade de Trabiju, Estado de S3o Paulo, reuniram-se os membros do Conselho
Municipal de Saude, sbb a coordenagdo da Sra. Talita Cristina Alves Tomazin, presidente
do Conselho Municipal de Saudde, que deu inicio & reunido cumprimentando todos os
presentes e convidando o Sra. Malu Cristina da Cruz de Souza para secretariar os
trabalho.is, a qual aceitou o encargo. Na sequencia determinou a leitura da ata anterior.
Houve aj seguinte corregdo: Onde l&-se: “Assim sendo, William solicitbu ao conselho a
aprova:;go do Plano de Trabalho e da transferéncia do recurso financeiro solicitado. Por
|
unanimidade o Conselho Municipal de Sadide aprovou a solicitagéo, devendo porém seguir
os trémites legais”. Leia-se: “Assim sendo, William colocou o documento para aprovacéo,
porém, apds consulta juridica, faz-se necessdria adequacdo do dbcumento para
contemd‘lar outras informagdes de relevéncia, ficando sua aprovacdo condicionada &
nova reunido do Conselho Municipal de Saude”. Na sequéncia, Talita convidou o Sr.
William para apresentar a pauta tnica do dia “Apresentagdo do Plano de Trabalho da
Santa Casa de Misericérdia Sdo Vicente de Paulo (Boa Esperanga do Sul)”. Com a
palavra, William cumprimentou os presentes e relatou que na reunido anterior houve
manifestagdo pela aprovagdo do subsidio 3 Santa Casa de Boa Esperanga do Sul, porém o
Plano de Trabalho ndo contemplava todas as informagdes pertinentes. Foi solicitado
adequag%o do documento e, nesta reunido, apreciamos a nova vers3o proposta. William
entdo fe& a leitura do documento apresentado, que contempla agora um maior ndmero
de inforlp'nagaes, contendo a identificagdo do estabelecimento, sua estrutura fisica e
organizacional, bem como servicos prestados, metas, cronograma de desembolso e
prestagdo de contas. William informa que foi solicitada pelo Departamento de Salde a
incIAusé‘o‘da meta de satisfacdo do usudrio, sendo que esta foi estipulada em 70% de
aprovaca‘éo no primeiro ano de cooperacdo. Tendo a palavra livre, os conselheiros fizeram
suas po:ﬁtuagc”)es. Sra. Célia apresenta relato de quando precisou de atendimento para
seu esposo, dizendo que ndo houve um bom atendimento, chamando atencdo
principaimente para a questdo da alimentac&o ao paciente, sendo que o esposo passou o
dia em }atendimento e so lhe foi concedida alimenta¢do a noite, sob pedido dela.
Tambérﬁ1 relatou sobre a falta de comunicagdo com a familia do paciente. A mesma disse
!

que agqarda informacdes da Santa Casa sobre transferéncia de seu esposo até hoje

(paciente foi liberado e atendido em outra instituicdo). A Sra. Malu relatou sobre fato

|
|
| Jpn
e
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ocorrido com relacdo ao transporte de material para exames. A Santa Casa solicitou
transporte ao municipio de Trabiju para levar exames até Jau, chegando em Boa
Esperan&a, estava sendo transportado exames para o mesmo local portanto, ndo haveria
necessidade de dois vél'culos apenas para transporte do material (neste caso, resolvido
antes dnj) transporte). Os conselheiros ainda relataram sobre os pedidos de transporte
‘
para levar exames ou transferéncias de pacientes, sendo que esta é uma
responsabilidade da Santa Casa. William informou que cede o transporte, pois entende
que a §anta Casa ndo possui capacidade de transporte para todos os pacientes em
atendimento. Ao que tem sabido, o transporte é realizado pelo SAMU (regulado pela
Central em Araraquara) e por uma ambulancia da Santa Casa. William ainda informa que
cede o transporte para que o0s nossos pacientes ndo precisem ficar muito tempo
aguardando pela transferéncia do paciente, porém, que a responsabllldade pelo
transporte € da Santa Casa e apenas fazemos isso em forma de cooperagdo, sendo que o
mesmo Lerve para os casos de exames. Foi determinado pelo Conselho, também, que a
pesquisa de satisfagdo do usudrio seja gerenciada pelo Municipio de Trabiju, uma vez que
S30 0s seus usudrios que estardo sendo atendidos. Wiliam informa que ha possibilidade
de realiiar a pesquisa eletrénica e providenciara tal estrutura. A Sra. Maria Aparecida
pede qhe haja mais humanizagdo do atendimento ao paciente, pois ja escutou
reclamacdo de pacientes que foram encaminhados para |3 dizendo que ndo foram bem
atendidés por alguns funciondrios que fizeram “pouco caso” por serem de Trabiju.
William jinforma que relatara isso para a. provedoria da instituigdo. Ndo havendo mais
manifes':cagc"aes, a Sra. Talita (presidente) colocou em votagdo o Plano de Trabalho e a
transfer@ncia dos recursos financeiros, sendo que todos os presentes aprovaram por
unanimidade, ressalvadas as observagdes acima que serdo transmitidas 3 Santa Casa de
Boa Esperanca do Sul. O Departamento de Saude de Trabiju realizard avaliacdes
constaml.es dos servigos prestados de forma a qualificar o atendimento dos usuarios,
manten&io—se em comunicagdo com o prestador. Em seguida, findada a reuniao,
determihou—se a lavratura da presente ata que vai assinada por mim que secretariei os

trabalhos, pela presidente e pelos membros presentes em lista anexa. Trabiju — SP, 04 de

Malu Cristina da Cruz ouz

%\4\; Jaidns G OU omamn

Talita Cristina Alves Tomazin
Secretaria Presidente
/)
l', //‘u/’(/\



REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

DATA: 04/05/2023 — 09:00 HORAS

LISTA DE PRESENCA

NOME

REPRESENTAGAO ASSINATURA

William Ademir Letice

Representantes do

Malu Cristina da Cruz de Souza

Orgdo Municipal

Nadia Jane Garcia Pereira da Costa de Saide

‘i
|

Marcelo CeTsar da Silva

e At
/\ Z:{%”B’éb L,a/i,—\

Marta Elisabete Silva Trevisoli

-

Talita Cristina Alves Tomazin

Representantes j @Op jow ’N’\)
Ctbé‘q\./ A

Maria Apaﬁecida Colim

dos Trabalhadores
da Saude //%

Eva Cassemira de Oliveira

tﬂm\m

Célia Maria Elias Correa

Sabrina Stephany dos Santos

CA e ECohne

Paulo Doni?ete Silva

Eliana Maria Pontieri

Representantes

dos Usuarios da

Claudia Apérecida Barbosa

Elisangela Maria de Souza

\

Saude /ﬁé 2HdK e
/

| ) 3
Viviane Aparecida Fonseca de Souza

Raquel Rib“eiro de Souza Sobrinho




